


附件1：
保定市科协所属学会（团体会员）
2021年度工作考核测评表
单位名称（公章）：                                 

	基础工作（500分）

	指标分类和分值
	得分
	核实分值

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	分值
	
	

	1、基础条件（70分）
	1.1办公场所
	1.1.1有独立的办公场所（20分）
	20
	
	

	
	1.2遵纪守法（50分）
	1.2.1学会年检（20分）
	1.2.1.1在规定时间内，按时递交有效合格的材料参加年检。
	20
	
	

	
	
	1.2.2遵守法律法规（30分）
	1.3.2.1遵守国家法律、法规和政策，无违法违纪现象
	30
	
	

	2、学会治理（200分）
	2.1 组织机构（60分）
	2.1.1理事会、常务理事会（38分）
	2.1.1.1理事会明确会长（理事长）、副会长（理事长）、常务理事、理事、秘书长等社会团体管理人员的职责、职权。
	10
	
	

	
	
	
	2.1.1.2理事会、常务理事会组成人员中青年占三分之一以上。
	10
	
	

	
	
	
	2.1.1.3建有并执行理事、常务理事考核制度, 当年至少召开1次理事会、2次常务理事会。
	15
	
	

	
	
	2.1.2党组织建设（20分）
	2.1.2.1学会建立党支部或学会间联合党支部, 并发挥作用
	15
	
	

	
	
	2.1.3分支机构建设（12分）
	2.1.3.1建有符合学科、行业发展的专业委员会（分会）
	5
	
	

	
	
	
	2.1.3.2建有并执行分支机构管理制度
	5
	
	

	
	2.2秘书处建设（40分）
	2.2.1 秘书长（20分）
	2.2.1.1秘书长职业化（10分），通过社会公开招聘的,加（4分）
	14
	
	

	
	
	
	2.2.1.2秘书长尽责职守，带领秘书处开展日常工作
	6
	
	

	
	
	2.2.2工作人员（20分`）
	2.2.2.1学会专职人员1人（5分），每增加1名专职人员，加（5分），满分为止
	20
	
	

	
	2. 3会员管理（50分）
	2.3.1会员制度完善（20分）
	2.3.1.1建立并执行会员管理办法
	20
	
	

	
	
	2.3.2会员发展与管理（30分）
	2.3.2.1当年发展会员工作正常：发展新会员每年每增加5%（加5分）满分为止
	30
	
	

	
	2.4财产管理（40分）
	2.4.1 账户管理（20分）
	2.4.1.1按《民间非营利组织会计制度》建账，独立开户
	20
	
	

	
	
	2.4.2财务资产管理（20分）
	2.4.2.1执行《民间非营利组织会计制度》及国家相关规定，建有并执行财务、资产管理制度
	10
	
	

	
	
	
	2.4.2.2按规定进行年度财务审计，并公布年度财务报告，接受会员和社会监督
	10
	
	

	
	2.5制度建设（10分）
	2.5.1制度建设与执行（10分）
	2.5.1.1依法依章程制定并执行各项规章制度
	10
	
	

	3、信息平台建设（50分）
	3.1平台管理与应用（50分）
	3.1.1平台应用（50分）
	3.1.1.1通过市科协网站等媒体，开展活动信息宣传报导等工作（每项2分，最高得50分）
	50
	
	

	4、常规工作（150分）
	4.1相关工作（100分）
	4.1.1学会基本信息（10分）
	4.1.1.1及时反馈变更学会基本信息，包括市科协网站首页上简介等信息，确保信息准确性
	10
	
	

	
	
	4.1.2半年度重点工作报表（30分）
	4.1.2.1每年6月底前报学会半年度重点工作计划。
	30
	
	

	
	
	4.1.3学会工作计划表（30分）
	4.1.3.1年初上报年度工作计划
	30
	
	

	
	
	4.1.4上报信息（30分）
	4.1.4.1平均每月向保定市科协学会部上报开展服务活动的各类信息2条（10分），平均每月增加1条得5分，最高得30分
	30
	
	

	
	4.2重点工作（50分）
	4.2.1市科协活动（50分）
	4.2.1.1按要求承办、参加相关活动
	50
	
	

	5、获得荣誉（30+分）
	5.1荣获奖励（30分）
	5.1.1获得奖项（不含本考核办法所设奖项）（30分）
	5.1.1.1获市科协、市有关部委办局、县市区、省级学会奖项（15分），获市、省（厅）级奖项（30分）上不封顶。
	30+
	
	


	业务建设和社会服务（300分）

	指标分类和分值
	得分
	核实分值

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	四级指标
	分值
	
	

	6、服务创新驱动发展（100+）
	6.1学术建设（50+分）
	6.1.1学术交流（40+分）
	6.1.1.1承（协）办全国（区域性）、全省学术会议（10分），主办全市学术会议（5分），承（协）办全市学术会议（3分）；形成学术成果加（2分）
	10+
	
	

	
	
	
	6.1.1.2举办大型综合交叉学术会议、新观点新学说学术沙龙、小型高端前沿学术研讨会等并形成学术成果，每项(5分)
	20+
	
	

	
	
	
	6.1.1.3专委会开展学术活动。平均每个专委会开展1次学术活动(5分)上不封顶
	10+
	
	

	
	
	6.1.2 学术期刊（5分）
	6.1.2.1会讯（3分）；内部刊物（1分）；公开刊物（1分）
	5
	
	

	
	
	6.1.3 论文集（5分）
	6.1.3.1积极组织会员申报保定市自然科学优秀学术论文评选活动（3分），形成论文汇编（含电子版）（2分）
	5
	
	

	
	6.2服务科技创新（20分）
	6.2.1服务产业、学科发展（10分）
	6.2.1.1及时掌握、发布学科动态和产业（行业）技术动态，围绕产业、学科发展开展调研、交流活动
	10
	
	

	
	
	6.2.2服务地方经济发展（10分）
	6.2.2.1设立专家工作站，组织专家为经济社会开展各个形式的服务活动
	10
	
	

	
	6.3服务大众创新万众创业（30+分）
	6.3.1建立创业指导机构（10分）
	6.3.1.1建立创业基地并开展培训等服务平台的建设
	5
	
	

	
	
	
	6.3.1.2建有导师队伍5人以上（2分），10人以上（3分），20人以上（5分）
	5
	
	

	
	
	6.3.2开展创新创业培训（10分）
	6.3.2.1培训50人以上（2.5分），培训100人以上（5分），培训200人以上（10分），每增加50人加2.5分以此类推，100分封顶。
	10+
	
	

	
	
	6.3.3创新创业成果展示和竞赛（10分）
	6.3.3.1举办创新创业活动并推荐优秀创新项目参加市科协组织的科技对接活动。
	10
	
	

	7、服务提升全民科学素质（100）
	7.1科普队伍建设（10分）
	7.1.1科技传播专家团（10分）
 
	7.1.1.1专家团人数5人以上（10分）
	5
	
	

	
	
	
	7.1.1.2理事长或教授级以上专家做科普报告或参加宣传活动
	5
	
	

	
	7.2科普传播（20分）
	7.2.1传播方式（10分）
	7.2.1.1使用学会刊物、网站等多种手段开展科普宣传
	10
	
	

	
	
	7.2.2科普场馆、基地（10分）
	7.2.2.1面向大众免费开放科普场馆、基地等资源
	10
	
	

	
	7.3科普作品、产品（20分）
	7.3.1科普作品创作（10分）
	7.3.1.1印刷科普宣传资料
	5
	
	

	
	
	
	7.3.1.2出版科普书籍、画册（有书号）
	5
	
	

	
	
	7.3.2科普产品开发（10分）
	7.3.2.1科普影视作品、展教品等开发
	10
	
	

	
	7.4科普活动（50分）
	7.4.1 活动项目数（30分）
	7.4.1.1开展首席科技传播专家进学校、进社区、农村、军营等开展各类科普活动5项（20分）；8项（25分）；10项（30分）
	30
	
	

	
	
	7.4.2 受众人数（20分）
	7.4.2.1受众达100人以上（10分）；200人以上（15分）；500人以上（20分）
	20
	
	

	8、服务党委政府科学决策（25）
	8.1专家队伍和基地建设（5分）
	8.1.1建立专家服务团队（5分）
	8.1.1.1建有科技服务专家团队5人以上（3分），10人以上（5分）
	5
	
	

	
	8.2智库成果运用（20分）
	8.2.1提交智库成果（20分）
	8.2.1.1 通过市科协提交“科技工作者建议”（5分），获得批示（5分）
	10
	
	

	
	
	
	8.2.1.2 提交决策建议类科学研究成果、调研报告、行业和学科发展报告等获得批示（10分）
	10
	
	

	9、承接政府转移职能（25分）
	9.1常态项目（10分）
	9.1.1常态推进项目及服务成效（10分）
	9.1.1.1已明确（发文、委托或签订任务书等）常态推进的职能项目并持续发挥效应，每个项目（5分），上限（5分）
	10
	
	

	
	9.2新增项目（15分）
	9.2.1当年新增职能项目（15分）
	9.2.1.1当年新增并已明确（发文、委托或签订任务书等）的职能项目，每个项目（5分），对其中获得市（或县区）职称评审、人才评价类职能项目（10分），上限（15分）
	15
	
	

	10、服务科技工作者（50分）
	10.1拓展人才成长渠道（20分）
	10.1.1推荐获奖（20分）
	10.1.1.1 推荐会员参与省、部级奖项评比（3分），获奖项（2分）
	5
	
	

	
	
	
	10.1.1.2推荐会员参与市、省厅级奖项评比并获奖1项（1分），2项（3分），3项以上（5分）
	5
	
	

	
	
	
	10.1.1.3推荐会员参与全国学会或省级学会任职
	10
	
	

	
	10.2宣传优秀科技工作者（15分）
	10.2.1宣传优秀会员（5分）
	10.2.1.1运用国家媒体、省级媒体、地市媒体等宣传（5分）
	5
	
	

	
	
	10.2.2宣传科技工作者做出突出贡献（5分）
	10.2.2.1运用国家媒体、省级媒体、地市媒体等宣传（5分）
	5
	
	

	
	
	10.2.3宣传创新创业典型（5分）
	10.2.3.1运用国家媒体、省级媒体、地市媒体等宣传（5分）
	5
	
	

	
	10.3建立会员之家、维护会员权益（10分）
	10.3.1建家交友（5分）
	10.3.1.1借助“全国科技工作者日”举办活动
	3
	
	

	
	
	
	10.3.1.2 积极参加市科协组织的各类活动，参与率达85%以上
	2
	
	

	
	
	10.3.2服务会员创新创业（5分）
	10.3.2.1为会员申请专利、成果推广应用等提供服务
	5
	
	

	
	10.4学风道德建设（5分）
	10.4.1学风道德宣传（3分）
	10.4.1.1举办学风道德宣讲活动
	3
	
	

	
	
	10.4.2建立学风道德诚信机制（2分）
	10.4.2.1建立会员学风道德诚信机制
	2
	
	

	特色工作（100分）

	指标分类和标准
	得分
	核实分值

	一级指标
	二级指标
	成效
	分值
	
	

	11、特色工作（100分）
	11.1 为科技工作者服务：人才托举、社会设奖、搭建平台形成品牌等。
11.2为创新驱动发展服务：科技服务、成果转化、平台建设，科技信息推送、汇聚海外创新资源、促进大众创业万众创新等。
11.3为提高全民科学素质服务：促进科研机构、高等学校科普资源的开发开放，引进（海外）优质科普资源等。
11.4为党和政府科学决策服务：产业、学科、经济社会、民生等方面向党委、政府提供科学、详实可行的建议和报告，获得党政领导批示并被采纳，产生较大的经济和社会效益。
11.5加强学会自身建设：学会治理结构、治理方式等。
	开展具有示范性、唯一性、突破性工作，成效显著、影响力大。
	100
	
	

	抗击新冠肺炎疫情和“科创中国”试点城市建设工作（500分）

	工作指标分类和标准
	得分
	核实分值

	一级指标
	二级指标
	成效
	分值
	
	

	12、抗击新冠肺炎疫情工作和“科创中国”试点城市建设（500分）
	12.1 积极参与市科协应急科普宣传和重大活动
	100
	
	

	
	12.2 积极参与保定“科创中国”试点城市建设工作
	200
	
	

	
	12.3 积极发挥专业、行业优势，为我市抗击新冠肺炎疫情做贡献
	200
	
	


附件2：
保定市科协2021年度先进集体申报表

                                                 年    月    日

	单位名称
	

	负责人
	

	主

要

事

迹
	

	单位意见
	          （盖章）

年   月  日
	市科协意见
	         （盖章）

年   月   日


填表人 ：                                       联系电话：
附件3：
保定市科协2021年度先进个人申报表

                                      年    月    日

	姓  名
	

	工作单位
	

	职务和职称
	

	主

要

事

迹
	

	单  位  意  见
	          （盖章）
年   月   日
	市科协意见
	        （盖章）

年   月   日


填表人 ：                                     联系电话：
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